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Data zamieszczenia sprawozdania

1 Narvaniusnizac) Stowarzyszenie Akcja Miasto

2. Adres siedziby i dane Kraj Polska Wojewodztwo Dolnoslaskie Powiat Wroctaw
kontaktowe

Gmina Wroctaw Ulica Kniaziewicza Nr domu 12 Nr fokalu 4
Migjscowosc Wroclaw Kod pocztowy 50-454 Poczta Wroolaw Nr telefonu -

Nr faksu - E-mail biuro@akcjamiasto.org Strona www www akciamiasto org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 2010-11-15

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku | 2017-10-13
publicznego

5. Numer REGON 02139708200000 6. Numer KRS 10000370435




Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
lJakub Nowotarski Prezes TAK
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Agnieszka Imiela-Sikora Wiceprezes TAK
%&m%@:&,ﬂ'mimiﬁmo m;wkqi y {Sandra Domanska Wiceprezes TAK
Filip Matusiak !Wiceprezes TAK
Robert Gacek IWiceprezes TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizagji i i fditin YrRdo KRS
g‘;ﬂgg;ﬁ:g ;fzg'caz e*‘;ima o ;gvffg’;:ﬁ z::;”h‘g;"ﬂ 5 |Bruno Zachariasiewicz  [Przewodniczacy TAK
] Ewa Zabska ICztonkini TAK

9. Cele statutowe organizacji
{Nalezy opisat cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnosci spotecznie
uzytecznej w sferze zadan publicznych w zakresie:

1. Inicjowania | wspierania dziatan na rzecz zréwnowazonego rozwoju
miasta Wroctawia i aglomeracji wroctawskiej oraz Dolnego Slgska, a
takze podnoszenia jakosci zycia w nich.

2. Propagowania transportu pieszego, rowerowego i zbiorowego jako
podstaw mobilnosci we Wroctawiu oraz w Polsce i Europie.

3. Wspierania rozwoju demokracji oraz spoteczenstwa obywatelskiego
we Wroctawiu, w tym wypracowania praktyki konsultacji spotecznych i
dziatania na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnych.

4. Promowania postaw obywatelskich, aktywnosci spoteczne| oraz
wolontariatu, a takze upowszechniania i ochrony woinosci, praw
cziowieka oraz swobod obywatelskich.

5. Dziatania na rzecz rewitalizacji istniejacych i tworzenia nowych
przestrzeni publicznych we Wroctawiu, m.in. placow miejskich,
deptakow, skwerdow i innych, w tym takich, ktdre zachecajg do
aktywnosci fizycznej.

6. Dziafania na rzecz ochrony zabytkowej tkanki miejskiej oraz
propagowania korzystnych dla zréwnowazonego rozwoju Wroctawia
rozwigzan z zakresu planowania przestrzennego i architektury.

7. Ochrony terendw zielonych w miescie stanowiacych miejsca
lwypoczynku dostepnych dla wszystkich mieszkancow.

8. Integrowania $rodowisk zainteresowanych rozwojem miasta dia
wymiany wiedzy, doswiadczen | wzajemnego wsparcia celem
wspolnego, lepszego i skutecznege dziatania.

9. Wspierania rozwoju kultury i pielegnacji dziedzictwa kulturowego
regionu.

10. Promocji Wroctawia i Dolnego Sliaska.

11. Popularyzowania wiedzy dotyczace] wszelkich zagadnien
zwigzanych z rozwojem miasta i regionu.

12. Wspierania rozwoju turystyki oraz aktywnego wypoczynku i kultury
fizyczne], w szczegoinosci wsrod dzieci | miodziezy.

13. Ochrony i promocji zdrowia.

14. Wspierania edukacji, w tym pozaformalnej, a takze innych
alternatywnych form ksztatcenia i rozwoju.

115. Dziatania na rzecz umacniania dialogu miedzykulturowego i

integracji kultur.
16. Dziatania na rzecz zwiekszania swiadomosci obywatelskigj i

[wspierania partycypacji spotecznej w zarzadzaniu regionem.
|17. Poprawy jakosci zycia publicznego w Polsce, a takze dziatanie

jwspomagajgce rozwoj demokracii.




Stowarzyszenie realizuje swoj cel poprzez:
a) Organizowanie spotkan, szkolen, konferencji, konkurséw,
seminariow, warsztatow, imprez masowych oraz innych form
propagujacych dziatalnos¢ Stowarzyszenia,
b) Aktywne uczestnictwo w zyciu publicznym,
c) Wspotprace z wtadzami samorzadowymi, pafnstwowymi, sektorem
gospodarczym oraz $rodkami masowego przekazu w zakresie realizacji
celow Stowarzyszenia,
d) Prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej, badawczej, wydawnicze;j,
publicystycznej oraz szkoleniowej,
e) Wspbtprace z organizacjami krajowymi i miedzynarodowymi o
zblizonych celach oraz zaktadanie i przystepowanie do innych oséb
prawnych lub jednostek organizacyjnych w organizacjach krajowych i
miedzynarodowych,
10. Sposéb realizacji celow statutowych f) Dziatanie na rzecz rozwijania dostepu obywateli do informacji oraz
{Nalezy opisac sposcb realizacii celow statutowych omganizacina |nropagowanie postaw obywatelskiej aktywnosci i odpowiedzialnosci,
podstawie statutu organizacji) i : , . .

g) Organizowanie wydarzen kulturalnych, edukacyjnych, promocyjnych
oraz wykfadow | warsztatow tworczych i edukacyjnych,
h) Organizowanie kot i spotkan dyskusyjnych,
i) Inicjowanie akcji propagujacych aktywnos¢ miodziezy,
wspomagajgcych realizacje jej pomystéw, a takze organizowanie
wyjazdow i wymian miodziezowych,
) Monitorowanie dziatarn wtadz zwigzanych z rozwojem miasta oraz
proponowanie zmian legislacyjnych, majgcych na celu udoskonalenie
istniejacych oraz wprowadzanych ram prawnych,
|k) Prowadzenie konsultacji z wiadzami w celu wypracowania
optymalnych rozwigzan w zakresie partycypacji spotecznej w
[zarzadzaniu miastem i regionem,
l) Realizacje nieodptatnych i odptatnych zadan pubiicznych,

| m) Inne dziatania prowadzace do realizacji celu statutowego.

Prowadzimy monitoring realizacji Wroctawskiej Polityki Mobilnosci (WPM): analizujemy dane
dokumentujace realizacje celow WPM w 11 kiuczowych obszarach. Na ich podstawie
sporzadzamy ekspertyzy z oceng i rekomendacjami zmian.

2. We wspotpracy z Komisja Europejska, Przedstawicielstwem w Polsce zorganizowaliémy dia
uczniow szkot podstawowych poétkolonie o tym, jak poruszac sie po miesScie. Podczas zajeé
staraliSmy sie zaszczepi€¢ w dzieciach poczucie, Zze mozna poruszac sie inaczej niz
|samochodem i ze warto taczy¢ rozne srodki transportu.

3. Wspolnie z Dolnoslaskim Alarmem Smogowym apelowali$my o czyste powietrze we
[Wroctawiu. Zorganizowalismy kilka briefingéw, pisaliSmy wnioski, uczestniczyliSmy w debatach
oraz konsultacjach spotecznych uchwaty antysmogowej dla wojewédztwa.

4. Zgtosilismy wiele projektéw do Wroctawskiego Budzetu Obywatelskiego, a w trakcie

- : ~ |gtosowania promowali$my liste popieranych przez nas projektéw. Uczestniczylismy tez w

1.1. Opis gtéwnych  Jepotkaniu ewaluacyjnym ubiegtorocznej edycji, a czesé naszych propozycji zostata juz

dziatan podetych uwzgledniona.

R 5. Przez caty rok bylismy adwokatami lepszego transportu zbiorowego. Wnioskowalismy o
koncepcje tramwaju na Psie Pole, apelowalismy o korekte przetargu na nowe tramwaje tak, by
uwzgledniat on pojazdy w wiekszosci niskopodtogowe.

6. Lobbowalismy za poprawg sytuacji dia wroctawskich kierowcow. Pomoglismy mieszkaricom
wysytac petycje do prezydenta o remont ul. Pomorskiej. Wnioskowalismy o likwidacje
|sygnalizacji $wietinych.

7. We wrzesniu zawnioskowaliSmy do prezydenta o naprawe Strazy Miejskiej. Sprawdzilismy
uprzednio, ze ponad 25% etatéw w tej organizacji jest nieobsadzona. Dlatego apelowaliémy o
podwyzki dla funkcjonariuszy, bo to niskie ptace powodowaty brak chetnych do pracy.

8. Nieustannie uczestniczymy w debatach o miescie, spotykamy sie z urzednikami i piszemy
wnioski o zmiany. Z tych najwazniejszych warto wymieni¢: uwagi do zatozen budzetu na 2018
rok, uwagi do Strategii Wroctaw 2030, dyskusja o tytule Zielonej Stolicy Europy, wniosek o
konsultacje spoteczne ws. Mostu Wschodniego.




[E najblizsze sasiedziwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wies, przysidiek)
E gmina |:| wojewodztwo
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej przez ] ; : e
organizacja dziatalnosci pozytku publicznego [] kika gmin [] kilka wojewodztw
(Nalezy wskazad jedna lub wiece] pozycii)
E powiat |:| caty kraj
|:] kilka powiatéw D poza granicami kraju
2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziafai organizacil pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
3153 507
: e : L Osoby fizyczne
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizaciji
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie sprawozdawczym, 1
w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby 0
prawne

2.2. Informacje na temat innych (niz | Zabytki, infrastruktura, komunikacja zbiorowa, zielen
wymienionych w pkt 2.1) odbiorcow,
na rzecz kidrych organizacja dziatata
(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dzialalnosci nieodplatne] pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego TAK
Sfera dziatalnosci : ; L Numer Kodu
pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci (PKD)
Strefa rewitalizacji Podjelismy bardzo wiele 94997

inicjatyw, zeby realizowaé nasz
najwazniejszy cel — poprawe
jakosci zycia we Wroctawiu. Z
tych najwazniejszych nalezy
wymienic:

- Uruchomienie internetowej
petycji do prezydenta Wroctawia
o remont ul. Pomorskiej. To
jedna z ulic w najgorszym stanie

3.2. Nalezy podat informacje na temat przedmiotu Sk

dziafalnosci nieodpfatnej organizacji w okresie i catym I‘THE?CIE. %
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sferfy dziatalnosci Proponowali$my wymiane

pozytku publicznege, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy nawierzchni, poprawe

2z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci poZytku . . .
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 . Nr 234, poz. bezpieczenstwa, stworzenie tras
1536, z pozn. zm.), a takze kodufow PKD 2007 rowerowych, nasadzenia drzew.

odpowiadajgcegaych tej dzialalnosci. Jesli organizacja . . .

prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci niecdptatnej, Prezydent zapowiedziat, ze

nalezy podat informacje na temat trzech glownych remont wkrotce zostanie

rodzajow dziatalnosci (podanie maksymainie 3 kodéw), przeprowadzony

zaczynajgc od giéwnego przedmiotu dziatalnosci : 4 : : ;
- - Zawnioskowalismy (jako jedyni

w catym miescie) z propozycjami
do zatozen budzetu na 2018 rok.
Proponowalismy m.in. wiecej
projektéw zwigzanych. z zielenig i
zrownowazonym transportem.

- Zawnioskowalismy o
skuteczniejszg Straz Miejska. Ta
organizacja ma wakaty na ok. %
etatow. Dostrzegajg to tez
mieszkancy, ktérzy w Diagnozie
Spotecznej 2017 zwrécili uwage




na nizszy poziom
bezpieczenstwa w miescie.
Przyczyna sg za niskie
wynagrodzenia, dliatego
wnioskowalisSmy o podwyzki dia
funkcjonariuszy.

- Stalismy na strazy czystego
powietrza. Wystepowalismy w
mediach, wnioskowali§my do
prezydenta, uczestniczylismy w
konsultacjach spotecznych
uchwaty antysmogowej.
Wszystko po to, zeby kiedys
oddycha¢ czystym powietrzem.

Strefa nauki,
szkolnictwa wyzszego,
o$wiaty | wychowania

- Zorganizowali$my potkolonie
dla dzieci i uczyliSmy je, na czym
polega zrownowazona
mobilnos¢.

- Prowadzenie strony w mediach
spotecznosciowych, gdzie
dzielimy sie z mieszkancami
wiedzg oraz inspiracjami i
dobrymi praktykami z innych
miast.

94.99.2

Strefa porzadku i
bezpieczenstwa
publicznego

Nieustannie monitorujemy
decyzje wiadz i sprawdzamy czy
stuzg one mieszkancom.
Regularnie wnicskujemy o
informacje publiczng,
analizujemy te dane i dzielimy
sie nimi z mieszkancami.
Najwiecej uwagi poswiecamy
transportowi — sprawdzamy, czy
polityka miasta jest zgodna z
dokumentami strategicznymi,
ktére zaktadajg spadek udziatu

94.99.2

podrézy samochodami.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnoS¢ odptatng pozytku publicznego NIE
Sfera dziatalnosci : : S Numer Kodu
pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci (PKD)

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnesci

pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafainosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, a fakze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajacego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalino$ci odpfatnej, nalezy|

podat informacje na temat trzech giéwnych rodzajow
dzialalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajac od|
gidéwnego przedmiotu dziatalnosci




5:1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza NIE

Numer kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej
dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze koduw/ow

PKD 2007 odpowiadaiacego/lych tej dziatalnosci. Jesli
organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziafalnosci
gospodarczej, nalezy podac informacje na temat trzech
gidwnych rodzajow dziatalnosd (podanie maksymainie 3

;;; Informacja o

127 055,70

1.1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem Mnikbwlzyskéwi strat) 426830;92  z|

a) Przychody z dziatalno$ci nieodptatnej pozytku publicznego 12644 : 5 zt g’;ﬁw
b) Przychody z dziatainosci odpiatnej pozytku publicznego 0,00 zt|;-"

c) Przychody z dziatainosci gospodarczej 0,00 =z .

d) Przychody finansowe 0,00 =zt vf\.jfl\

22475 0,00-

e) Pozostate przychody

0,00 =zt

2.2. Ze Zrodet publicznych ogétem:

12 639,009,000zt

| a) ze Srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

2699,000;00- zt

c) z darowizn od oséb prawnych

97477,91 6:00  zt|(

w
oYM | 4) z ofiarosci publicznej (zbibrek publicznych, kwest) 0,00 =z
e) ze spadkow, zapisow 0,00 =zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegoinosci sprzedazy lub wynajmu skiadnikow rhajatkowych) 0,00 =zt
2.4_Z innych Zrodet 224,78 zt

w | b) ze srodkow budzetu panstwa 0,00 =z %\\j\" 3
tym: | ¢) ze érodkéw budzetu jednostek samorzadu terytoriainego 0,00 =zt
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 =z \M\:R?“
4 464,92
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: MR 04zt F E\‘;y "
v
a) ze skiadek czionkowskich 3710,00 z
\
b) z darowizn od os6b fizycznych 2 974,01 zt




3. informacje ° sposab:e wydatkowama srodkow pochodzqcych z 1% podatku dochodcwego od osob ﬁzyczaych -

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzier roku 0.00 2z
sprawozdawczego !
3.2. Wysoko$¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowane] w okresie 0.00 =zt
sprawozdawczym ogbtem !

3.3. Dziatania, na kt6re wydatkowano $rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie sprawozdawczym
(w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziafania

1] 0,00 =z
2| 0,00 =z
3| 0,00 =zt
4| 0,00 z

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw podatkus
dochodowege od os6b fizycznych, na kiore organizagia pozytku publicznege wydatkowata najwiecej srodkéw pochodzacych z 1%
podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydana kwota

1] 0,00 =zt
2| 0,00 =zt
3| 0,00 =zt
.-

I formacje o poniesionych kosmm w okres:e sprawozdawczym podatk 1ol
podatku

...... ~db¢ho§bw¢§9:-nd-

----- | cssbfizcznyon.

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: ; 59 906,61 =zt 0,00 =z

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 50 603,67 =z 0,00 =zt

b) koszty z tytulu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznege 0,00 =zt 0,00 =zt
¢) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 =zt
d) koszty finansowe 0,00 =zt
e) koszty administracyjne 930294 =zt

f) pozosta#é koszty ogélem 0,00

W okreme sprawozdawczym

T : T 'V*/_'
5.1. Wynik dziataino$ci nieodpfatnej pozytku publicznego 67-149:00 =zt L/ ) ]'{Q




5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 =zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 =zt

w tym: wysokosé érodkéw przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 0,00 =zt

IZ z podatku dochodowego od oséb prawnych 127 055,70 =zt
D z podatku od nieruchomosci 0,00 =zH
E] z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 =zt
. g d t Sw i ush ,
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych D & PRSI0 SONETRGT 1S ol
zwolnien :
(Nalezy wskaza jedna lub wigcej pozydi wraz z kwota [] z optaty skarbowej 0,00 =zt
Poyneneg cmonen) |:| z opfat sgdowych 0,00 =zt
! |:| z innych zwolnien 0,00 =zt
-> jakich?
' D nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatainosci nieodptatnej pozytku
publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii |
telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pézn. zm.)

NIE

D wiasnosc

|:| uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdinych zasadach prawa D najem

wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Paristwal
lub jednostek samorzadu terytorialnego, iub zawarta na preferencyjnych warunkach D uzytkowanie
z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i )
przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomos$ci nastepujace prawo: D uzyczenie

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycii) D doiersaws

@ nie korzystata

1.1. Liczba ostb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi ie osoby zafrudnione w organizaci na podstawie stosunku pracy (: 0 osob
lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na peine etaty

{Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zafrudnione na podstaw:e stosunku pracy w poszczegoinych 0 etatow
miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z ufamkami odpowiadajgcymi czesci efatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pol
efatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesigcy | podzielic przez 12. Wynik wpisac z dokfadnoscig do 1 miejsca po przecinku)




1.3. Liczba os6b w organizagji Swiadczacych ushugi na podstawie umowy cywilnoprawne 6 osdb

2.Cz§onkome

2.1. Organizacja posiada czionkow TAK

55 os6éb fizycznych

2.2 Liczba czionkéw organizadji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 os6b prawnych

: _ntanat w okresne sprawozdawczym

31 Orgamzac;a korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez woiontanuszy
(Zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosd pozytku publicznego i o wolontanacie, wolontaniuszami

osoby fzyczne, kitre ochotniczo | bez wynagrodzenia wykonuja Swiadczenia na rzecz olganizacj, niezalezrie od tego, TAK
53 ro osoby niezwigzane z organizacja, czlonkowie, pracownicy, osoby $wiadczace usfugi na podstawie umo
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)

3.2 Liczba wolontai'iuszy wykonujgcych éwiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30 dni

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczert wykonanych na rzecz organizacii w okresie 0 Os6b
sprawozdawczym | czasu pracy}

a) czionkowie organizadii, pracownicy organizacii, csoby Swiadczace ustugi na podstawie umowy 0 Oséb
w cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego -
s b) inne osoby 0 Oséb
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizadji przez okres od 30 dni do 6 miesigcy
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz organizacji w okresie 1 Osob
Sprawozdawczym)

a) czionkowie organizagcji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace usiugi na podstawie umowy § Giadbs
w cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
i b) inne osoby 0 Osoéb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizadji przez okres diuzszy niz 6 miesiecy
{Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz organizacji w okresie 0 Oséb
Sprawozdawczym)

a) czionkowie organizadji, pracownicy organizagji, osoby éwiadczace ustugi na podstawie umowy Biosib
w cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego oS
o b) inne osoby 0 oséb

1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 39 243,09 =z
a) z tytutu umow o prace 0,00 =zt

- wynagl_'odzenie zasadnicze 0,00 =zt

= — nagrody ! 0,00 =z
Wy — premie ' 0,00 z
- — inne Swiadczenia - 0,00 =zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 39243,00 zt




2. taczna kwata wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom swiadczacym ustugi na
podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia pozytku publicznego

0,00

zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00

zt

tym: b) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0,00

zt

3. Laczna kwota wynagrodzen wypfaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom s'svdadcza_cm ustugi na
podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzona dziatainoscig gospodarcza organizacji

0,00

zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego czionkom organu zarzadzajacego
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie | inne Swiadczenia oraz umowyj
cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowal wszystkie kwofy wynagrodzen wyplacone w ciggu roku
sprawozdawczego (wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne); 2. podzielid
zsumowang kwote przez 12 {miesiecy)

0,00

zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom organu kontroli lub
nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu4)

0,00

zt

6. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom innych, niz organu
zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody,
premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz kementarz do punktu 4) ;

0,00

zi

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizaci,
wiliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi nag
podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punkiu 4)

545,04

zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzadzajgcego,
wiiczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00

zt

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli iub
nadzoru, wiiczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00

zt

10. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu
zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody,
premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00

zt

11. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,
wiiczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconegol

osobom $wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 000,00

zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dofyczacymi poziomu Iub konstrukcjii wynagrodzeri w  organizacii
wowczas nalez isac te uwagi w przygotowane pole

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych NIE

2. Wysoko$¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00

zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1 Orgahizacja réalizowa&a zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu

terytoriainego NIE

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
{Nalezy podac nazwe zadania, jego y(-e) cel{-e), nazwe organu udzielajacego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota dotacji




- - - 0,00 =z
5 |- ’ . 0,00 zh
3 - - i 0,00 =z
4 |- = " 0,00 =z
5 |- = = 0,00 zi

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy

administracji rzadowej lub paristwowe fundusze celowe NiE

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

{Nalezy podac nazwe zadania, jego ny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajacego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota dotacji

1 - . - 0,00 zi
| | & = 0,00 =z
3 |- - . 0,00 zi
4 |- - - 0,00 =z
g . . E 0,00 zi

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne ' NIE

2. Informacja na temat realizowanych zamowieri i kwot otrzymanych na ich z*éalizacje

Lp. Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota
| : 0,00 z#
21 . 0,00 =z
3 § 0,00 =zi
41 - 0,00 zi

1. Wykaz spétek, w ktarych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakiadowym lub co najmniej 20%
ogdinegj liczby gtosow w organie stanowiacym spotki

% udziatow lub
Lp. Nazwa spotki Siedziba spotki akcji w
kapitale

% udziatu w ogélnej'
liczbie gtosow

1 - = - % - %l

2 |- ] i -




2 |- - - %

- %

2. Wykaz fundagji, ktérych organizacja jest fundatorem

e

2 |-

nformacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawoidawczym'

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

L fgle

21" =
3

4l-

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub rozporzadzenial
Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiazku badania sprawozdan finansowych
organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

NIE

5. Dodatkowe informacije
{Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczna)

(dd.mm.rrrr)

STOWARZYSZENIE
AKCIJA MIASTO
50-454 Wrodtaw, ul. Kniaziewicza 12/4

biuro@akcjaminsto org
NIP 8971768564, REGON 0.1 1117082
KRS 0000370435 o



